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Im bistum wirzburg

Risiko- und Schutzanalyse

fiir die Gruppe/den Bereich

Kirche / Menschen (Chor/ Schola) / Ministrant/-innen /
Krankenkommunion, Firmlinge, Sternsinger, Senioren, vor Ort

der Kirchenstiftung

St. Bartholomaus Frammersbach

Schutz vor

sexualisierter Gewalt
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1. Rdume und Orte
Diese Raumlichkeiten und Orte nutzen wir bzw. stehen uns zur Verfiigung:

v/ Pfarrheim/-saal Biicherei

v/ Pfarrbiiro v’ Kindergérten
v/ Jugendraum
v/ Kirche

v/ Sakristei

Grillplatz

Bitte ordnen Sie im Folgenden die Risiken und SchutzmaRnahmen den Rdumen und Orten zu!

1.1 Gibt es abgelegene und/oder nicht einsehbare Bereiche im Innen- bzw. AuBenbereich
(z.B. Keller, Dachboden, hohe Hecken, dunkle Ecken...)?

® Ja

Welche Risiken kdnnen daraus entstehen?

Die Kirche ist offen und es konnten Menschen anderen auf diesem Wege zur 1:1 Begegnhung
komme und Grenzverletzung méglich ! Doch Sakristeien sind keine 6ffentlichen Orte: i.d.R. Zutritt
nur fir Berechtigte und in der Regel ist niemand dann allein mit Schutzbefohlenen !

Folgende Schutzmalinahmen wurden bereits umgesetzt:

Kindergarten: eigenes ISK; Ministrant:innen ziehen sich nur in IHRER Nebensakristei um!
Kinder und Eltern werden informiert und beim An- und Ausziehen der Ministrantenkleidung wird
vorher gefragt, ob dies in Ordnung ist. Transparente Kommunikation (Anwesende in Sakristei),
keine alleine ! Videouberwachung in der Kirche !

Diese SchutzmaRnahmen werden wir noch umsetzen:

Besondere Achtsamkeit ggu. "Fremden" in den Raumen;
- fortlaufend Kommunikation von Verhaltensregeln und der erlaubten Aufenthaltsraume

Nein
Begriindung:

Pfarrheim: Ist abgeschlossen.
Pfarrbiiro: Ist nur zu den Offnungszeiten offen, sonst geschlossen !
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1.2 Gibt es Personen oder Gruppen, die regelméBig Zutritt zu den Rdumlichkeiten haben bzw. diese nutzen?

® Ja
Reinigungsfirma v/ Feste und Feiern
Hausmeisterservice v Kindergarten
Elektriker/-innen v Kirchenputzteam
v/ Heizung, Sanitar v Reinigungskraft Pfarrheim
v/ Kommune
Vereine

Welche Risiken kdnnen daraus entstehen?

- externe Gruppen und v.a. Privatpersonen haben kein ISK, Verhaltensregeln

Folgende SchutzmalRnahmen wurden bereits umgesetzt:

- Die Kindergarten, haben ein eigenes ISK
- Belegungsplan fur Pfarrheim

- Praventionsschulung fur Interne, wenn Kontakt mit Kindern bzw. fir Hauptamtliche
(Kindergarten, Hausmeister)

Diese SchutzmaRnahmen werden wir noch umsetzen:

- Hinweis auf ISK und Verhaltensregeln bei externen Nutzung
- Verhaltensregeln fur Raumlichkeiten veréffentlichen

Begriindung:
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1.3 Sind die einzelnen Raume gegen unbefugtes Betreten geschiitzt?

® Ja Nein

Welche Risiken kdnnen daraus entstehen?

- Bei offenen Turen (Pfarrheim und Kirche) Kontaktaufnahme mit Kindern und Jugendlichen durch
Externe,

- Anbahnung von Ubergriffigem Verhalten moglich

Folgende Schutzmalinahmen wurden bereits umgesetzt:

- Schlusselverwaltung Uber das Pfarrbiro
- Sakristei, Pfarrheim, Pfarrbliro kann nur von Befugten aufgeschlossen werden.
Toiletten im Pfarrheim: - Sanitaranlagen verfigen Gber getrennte und verschliel3bare Kabinen;

Diese Schutzmalinahmen werden wir noch umsetzen:

- zwischen Urinalen geeigneter Sichtschutz montieren

- Starkung der Ministrant/-innen bei Gruppenstundeneinheiten zum Thema "Néhe und Distanz",
Hausordnung (v.a. Umgang mit Besuchern etc.).

Mietvertrag Pfarrheim, wird Verhaltenskodex und Vorlagen mit Abgegeben zur Unterschrift.

1.4 Schiitzen unsere Sanitdrraume ausreichend die Intimsphére?

Ja ® Nein

Welche Risiken konnen daraus entstehen?

- Verletzung der Intimsphéare durch fehlende bauliche Ma3nahmen
- Toilette als Sackgasse: keine Ausweichmoglichkeit

Folgende SchutzmalRnahmen wurden bereits umgesetzt:

Toiletten im Pfarrheim:
- Sanitaranlagen verfligen Uber getrennte und verschlie3bare Kabinen;

Diese Schutzmalinahmen werden wir noch umsetzen:

- zwischen Urinalen geeigneter Sichtschutz montieren
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2. Personalauswabhl

2.1 Gibt es Erst- bzw. Kennenlerngesprache mit neuen Mitarbeiter/-innen (ehren- und hauptamtlich),
um deren Haltung zur Prévention sowie deren Eignung fiir die angestrebte Tatigkeit zu erfassen?

® Ja Nein

Welche Risiken kdnnen daraus entstehen?

Folgende Schutzmalinahmen wurden bereits umgesetzt (z. B. Inhalt, Zeitpunkt, RegelméaRigkeit ...):

-Hauptamtliche durch Ditzese bei Einstellung
- ehrenamtliche Mitarbeiter werden durch Verantwortliche aus Pastoralteam auf Pravention
hingewiesen, Fiuihrungszeugnisse werden angefordert

Diese SchutzmaRnahmen werden wir noch umsetzen:

Immer wieder Schulung und Prufung !

2.2 Wird das Thema ,,Prévention sexualisierter Gewalt” mit den Mitarbeiter/-innen besprochen?

® Ja Nein

Welche Risiken kdnnen daraus entstehen?

- Wenig wissen, Angst

Folgende Schutzmalinahmen wurden bereits umgesetzt (z. B. Anlass, Form, RegelméaRigkeit .. .):

- Erweitertes Fihrungszeugnis, Praventionsschulung, Selbsterklarung
- Sitzung, Schulung, KV, Gemeindeteam, Ministranten

Diese Schutzmalinahmen werden wir noch umsetzen:

Kontrolle der Vorgaben und fortlaufende MalRnahmen
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2.3 Werden ehrenamtlich Engagierte in leitender Funktion (z. B. Gruppen-, Projekt-, Einrichtungsleitung)
auf ihre Rolle und Verantwortung hin geschult?

® Ja Nein

Welche Risiken kdnnen daraus entstehen?

- Keine, da geschult und hingewiesen

Folgende Schutzmalinahmen wurden bereits umgesetzt (z.B. Inhalte, Format ...):
- Praventionsschulung; Hinweis auf Angebote fir Jugendgruppenleiterschulungen

- Handlungsablaufe, Zustandigkeiten und Ansprechpartner/-in im Pastoralteam sind verbindlich
kommuniziert

- klare Kommunikation des Verhaltenskodexes

Diese Schutzmalinahmen werden wir noch umsetzen:

- MaRnahmen sind fortlaufend; Hinweise auf Arbeitshilfen z.B. der kja, der Sternsinger je nach
Projekt

2.4 Haben ehren- und hauptamtliche Mitarbeiter/-innen Maglichkeiten zu Reflexion und Austausch
bei Unsicherheiten im Tatigkeitsfeld inshesondere bzgl. grenzverletzendem Verhalten?

® Ja Nein

Welche Risiken kdnnen daraus entstehen?

Folgende Schutzmalinahmen wurden bereits umgesetzt (z. B. Darstellung der Mdglichkeiten):
- Unterstutzungssysteme durch Didzese
- Ansprechperson des Pastoralteams fir Ortsgemeinden ist kommuniziert

- In der Gemeinde und im Pastoralteam gibt es eine klar kommunizierte Zustéandigkeit fur die
Ministrant/- innenarbeit

Diese Schutzmalinahmen werden wir noch umsetzen:

- Weitergabe von Kontakten in der kja an Ehrenamtliche z.B. Mini-Verantwortliche, Eltern,...
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2.5 Ubernehmen Personen in leitender Funktion Verantwortung und greifen ein,
wenn es zu Fehlverhalten/Verletzung des Verhaltenskodexes kommt?

® Ja Nein

Welche Risiken kdnnen daraus entstehen?

- Keine

Folgende Schutzmalinahmen wurden bereits umgesetzt (Wie setzen Verantwortliche das Eingreifen um?):

- Eingreifen bisher nicht nétig; Selbstverpflichtung
- Starkung der Verantwortlichen Personen

Diese Schutzmalnahmen werden wir noch umsetzen:
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3. Strukturen und Kommunikation

3.1 Sind Verantwortlichkeiten und Strukturen (z. B. Entscheidungswege und Handlungsablaufe)
in der Gemeinde verlasslich und transparent geregelt?

® Ja Nein

Welche Risiken kdnnen daraus entstehen?

Folgende Schutzmalinahmen wurden bereits umgesetzt:

- Zustandigkeiten der Gruppenleiter/innen/ Oberminis sind geklart und kommuniziert;

- Ansprechpartner:in im Pastoralteam kommuniziert, Vertreter:in im Gemeinsamen PGR kommuni
- Verhaltenskodex und Handlungsleitfaden ist kommuniziert und Veroéffentlicht, Sakristei und
Homepage

Diese Schutzmalinahmen werden wir noch umsetzen:

3.2 Gibt es fiir beteiligte Personen (Mitarbeiter/-innen, Kinder, Jugendliche, Eltern etc.) Maglichkeiten,
Kritik und Fehler zu auBern bzw. sind Beschwerdewege vorhanden und bekannt?

® Ja Nein

Welche Risiken kdnnen daraus entstehen?

- Beschwerdeweg evitl. bei Kindern/Jugendlichen zu wenig bekannt: Kinder und Jugendliche
wissen im Notfall keine unabhangige Beschwerdestelle und kénne sich keine Hilfe suchen

Folgende SchutzmalBnahmen wurden bereits umgesetzt (z. B. Form, Rahmen, etc., Kritik zu duRern):

- direktes Ansprechen der Vertreter:in PGR oder der:s Ansprechpartner:in aus Pastoralteam;
Missbrauchsmeldestelle im Bistum bekannt (iber Praventionsschulung)
- Telefonnummer sind klar zu sehen, Aushang, Kirche, Sakristei, Homepage

Diese Schutzmalinahmen werden wir noch umsetzen:
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3.3 Sind den beteiligten Personen interne und externe Ansprechpersonen bzgl. Pravention
bzw. bei Meldung eines Verdachtsfalls bekannt?

® Ja Nein

Welche Risiken kdnnen daraus entstehen?

- Ansprechpersonen evtl. Kindern/Jugendlichen/Eltern nicht bekannt, im Notfall keine Méglichkeit
Verdachtsfall zu melden

Folgende SchutzmalRnahmen wurden bereits umgesetzt:

- Aushang der Kontaktdaten der externen Ansprechpersonen im Schaukasten, héangt in der
Sakristei und in der Kirche aus und findet man auf der Homepage

Diese Schutzmalnahmen werden wir noch umsetzen:

- Kommunikation der Ansprechpersonen an Oberminis, Eltern, Ministrant:innen
- Kontinuierliche Informationen von neuen beteiligten Personen
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4. Information und Transparenz
4.1 Wird iiber das Thema Kinderschutz und Pravention in der Gemeinde informiert?

® Ja Nein

Welche Risiken kdnnen daraus entstehen?

- bei konkreten Risikosituationen z.B. Ausfliige kdnnte die Information auf der Internetseite nicht
ausreichen

Folgende Schutzmalinahmen wurden bereits umgesetzt (Wie?):

- RSA und ISK ist einsehbar in der Auslage in der Kirche
- kurzer Bericht und Infos im Pfarrbrief
- RSA und ISK auf Homepage auffindbar

Diese SchutzmaRnahmen werden wir noch umsetzen:

4.2 Haben alle beteiligten Personen (Mitarbeiter/-innen, Kinder, Jugendliche, Eltern etc.) Zugang
zu notwendigen Informationen (z. B. Verhaltenskodex, Handlungsleitfaden etc.)?

® Ja Nein

Welche Risiken kdnnen daraus entstehen?

Folgende Schutzmalinahmen wurden bereits umgesetzt:

- Verhaltenskodex und Handlungsleitfaden sind im Schaukasten ausgehéngt und liegen in der
Sakristei aus, ebenso auf der Homepage zu finden.
- Unterlagen werden ausgehandigt bei Ubernahme eines Amtes.

Diese Schutzmalnahmen werden wir noch umsetzen:

- Sternsingeraktion und Ministrant:innen Verhaltenskodex, Handlungsleitfaden austeilen

Fach- und Koordinationsstelle PRAVENTION GEGEN SEXUALISIERTE GEWALT im Bistum Wiirzburg Bistum
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